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O9h00 RECEGCAO DOS PARTICIPANTES Evento presencial

com transmissao online
O2h30 SESSAO DE ABERTURA

10h15 MESA DE COMUNICAGOES 1

Programa Boost for Career: Efeitos da intervencdo a disténcia nos recursos de carreira de estudantes
universitdrios

Sandra Santos, Silvia Monteiro, Filipa. Seabra, Célia. Sampaio, Ana Daniela Silva, & Leandro S. Aimeida

Fatores contextuais, percursos educativos e carreira profissional
Leonor Torres, José A. Palhares, & Susana Henriques

Educagdo inclusiva no ensino superior: Diversidade de perfis de recursos de carreira
Ana Paula Martins, Filipa Sealbra, Silvia Monteiro, Sandra Santos, & Patricia Grandinho

Moderacgao: Ana Paula Marques, Centro de Estudos de Comunicacéo e Sociedade, Universidade do Minho
11h15 COFFEE BREAK & POSTERS SESSION

11h45 MESA DE COMUNICAGOES 2

Aplicagdo do B4C em blended learning: Relagéo com a motivagdo e os resultados académicos
Filipa Sealbra, Sivia Monteiro, Sandra Santos, Leandro S. Aimeida, & Ana Tomas de Aimeida

Efeitos de uma intervencdo na exploragéo de carreira de estudantes-trabalhadores do ensino superior
Célia Sampaio, Silvia Monteiro, Maria do Céu Taveira, & Ana Daniela Siva

ePortfdlios como recursos de carreira
Daniela Barros, Maria de Fatima Gouléo, & Susana Henriques

Moderacgao: Diana Soares, Investigadora do Centro de Investigagdo para o Desenvolvimento Humano,
Universidade Catdlica Portuguesa - Porto

13h00 PAUSA PARA ALMOGCO

14h30 MESA REDONDA

Da universidade para o trabalho: Desafios, recursos e oportunidades em tempos de
incertezas

Carla Freire, Coordenadora EEGenerating Skills, Universidade do Minho

Joaquim Armando Ferreira, Investigador do Centro de Investigagdo do Nucleo de Estudos e Intervengéo
Cognitivo-Comportamental, Universidade de Coimbra

José Coérte-Real, Consultor do EDULOG - Fundagéo Belmiro de Azevedo
Fernanda Lopes, Recém-graduada da Universidade Aberta

Moderagéo: Leandro Aimeida, Investigador do Centro de Investigagédo em Psicologia, Universidade do Minho
16h00 INTERVALO

16h15 CONFERENCIA

O trabalho por um canudo: Explorando a diversidade de percursos entre o ensino superior e
o mercado laboral

Pedro Abrantes, Investigador do Centro de Estudos Globais e Coordenador do Observatdrio dos Percursos
Profissionais e de Vida dos Diplomados da Universidade Aberta

Moderacéao: José A. Palhares, Investigador do Centro de Investigagdo em Educagéo, Universidade do Minho

17h15 SESSAO DEENCERRAMENTO

17h30 PORTO DEHONRA
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